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Piano  di  Formazione Annuale   A.S. 2010/11  (Personale della scuola - Dirigenti scolastici) 

 
 

 
 

Settori Ambiti di intervento Obiettivo Titolo Riferimenti 
normativi 

Destinatari Articolazione progetto Risorse 
professionali 

n. Previsione di 
spesa 

 
 

Formazione Dirigenti 
scolastici 

 

Sostegno alla funzione 
dirigenziale 

La funzione 
dirigenziale 
nell’attuale contesto 
normativo 

Progetto 
regionale 
(CCIR del 
14.12. 10) 

Dirigenti 
scolastici 

Giornate Seminariali territoriali (azioni 
partecipate vertenti su analisi di casi 
concreti) in tema di: 

� Codice disciplinare 
� Statuto delle studentesse e degli 

studenti 
� Aspetti gestionali 
 

Dirigenti Tecnici, 
Esperti, Docenti 
universitari 

1 € 15.100,00 
 

Formazione Dirigenti 
scolastici 

 

Sostegno alla funzione 
dirigenziale 

La funzione 
dirigenziale 
nell’attuale contesto 
normativo 

Progetto 
regionale 
(CCIR del 
14.12. 10) 

Dirigenti 
scolastici/ 
Docenti 
Presidenti di 
Commissione 

Incontri  territoriali   
� Gli Esami di Stato 1° ciclo 
� Gli Esami di Stato 2° ciclo 
 

Dirigenti Tecnici, 
Esperti, Docenti 
universitari 

2 € 14.000 ,00 
 
 

Formazione Dirigenti 
scolastici 

 

Sostegno alla funzione 
dirigenziale 

La funzione 
dirigenziale 
nell’attuale contesto 
normativo 

Progetto 
regionale 
(CCIR del 
14.12. 10) 

Dirigenti 
scolastici 

Incontri  territoriali  
� Autonomia, valutazione e 

miglioramento del sistema  scuola 
� La sicurezza negli ambienti di lavoro  

 

Dirigenti Tecnici, 
Esperti, Docenti 
universitari 

3 € 2.500,00 
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Formazione Dirigenti 
scolastici 
 

Dirigere le scuole in 
contesti multiculturali 

Sui banchi 
dell’intercultura 

Seminario 
Nazionale / 
Regionale 

Dirigenti 
scolastici del 
Veneto e di altre 
Regioni di Italia 
e Referenti 
regionali per 
l’integrazione 

Seminario nazionale  aperto ai Dirigenti del 
Veneto da realizzarsi con l’apporto delle 
Università e degli Enti territoriali,  di 
approfondimento gestionale e normativo 
del fenomeno immigratorio 

Dirigenti Tecnici, 
Esperti, Docenti 
universitari, 
Dirigenti scolastici, 
rappresentanti enti 
territoriali  

4 € 60.000,00 
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Settori Ambiti di intervento Obiettivo Titolo Riferimenti 
normativi 

Destinatari Articolazione progetto Risorse 
professionali 

n. Previsione di 
spesa 

 
 

Formazione personale 
Docente 
 

Formazione personale 
doc. neoassunto a T. I. 

Nuova 
professionalità 
docente 

CCNI del 
14/0710 e 
CCIR 
01/10/10 

Docenti neo 
immessi (771 + 
recuperi a.p.) 

Complessivi 31 corsi  in presenza  e on- 
line su Piattaforma ANSAS 
 

Risorse interne 
all'Amm.ne 
(direttori - tutor) 

5  € 35.550,00 
 
 
 
 

Formazione personale 
Docente 
 

Formazione personale  
docente   

Lingua Inglese – 
Docenti di scuola 
primaria 

Art. 64 DL 
112/08 
convertito 
nella Legge 
113/2008 

Docenti di 
scuola primaria  
privi dei requisiti 
per l’ins. della 
lingua Inglese  

Ex piano triennale  prosieguo di n. 1 corso  
(IC Saval Parona) 

Risorse interne 
all'Amm.ne 
(direttori - tutor) 

6 € 5.000,00  

Formazione personale 
Docente 
 

Formazione personale  
docente   

Lingua Inglese – 
Docenti di scuola 
primaria 

Art. 64 DL 
112/08 
convertito 
nella Legge 
113/2008 

Docenti di 
scuola primaria  
privi dei requisiti 
per l’ins. della 
lingua Inglese  

Prosieguo 5 corsi prima fase del  nuovo 
Piano ministeriale/ANSAS  e avvio  n. 21 
corsi seconda fase 

Risorse interne 
all'Amm.ne 
(direttori - tutor) 

7 ANSAS 
€ 141.000 

Formazione personale ATA Corsi di formazione per 
la prima posizione 
economica del 
Personale ATA 

Percorsi formativi Accordo 
nazionale 
del 20.10.08; 
Note min. 
17188 del 
21.10.88 e 
del  23/05/07  
CCIR  
11/12/08 

Personale ATA Personale delle graduatorie avente diritto 
a. s. 2010/11 e personale per 
completamento corso (30 corsisti per 
ciascun corso) con scorrimento 
graduatoria  
 
 
 

Risorse interne 
all'Amm.ne 
(direttori-tutor) 
ed Esperti esterni 
(ASL) 
Piattaforma 
ANSAS 

8 pro quota a carico 
delle scuole (32 € 

per corsista) + 
2.000,00quota USR 
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Formazione personale ATA Corsi di formazione per 
la seconda posizione 
economica del 
Personale ATA 

Percorsi formativi Accordo 
nazionale 
del 20.10.08; 
e del 
12.03.09   
CCIR  
21.04.09 

Personale ATA Personale delle graduatorie avente diritto 
a. s. 2010/11 e personale per 
completamento corso (30 corsisti per 
ciascun corso) con scorrimento 
graduatoria  
 
 

Risorse interne 
all'Amm.ne 
(direttori-tutor) 
Piattaforma 
ANSAS 
 

9 pro quota a carico 
delle scuole (27 € 

per corsista) + 
2.000,00quota USR 
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Settori Ambiti di intervento Obiettivo Titolo Riferimenti 
normativi 

Destinatari Articolazione progetto Risorse 
professionali 

n. Previsione di 
spesa 

 
Innovazioni ordinamentali nel 
1° ciclo di istruzione 
 

Orientare e 
accompagnare alle 
Indicazioni Nazionali 

Identità e futuro 
della scuola 
secondaria di 1° 
grado 
 

D.M. del 
31/07/07 
DPR 
89/2009 
Atto di 
indirizzo 
settembre 
2009 

Dirigenti e 
Docenti della 
scuola 
secondaria di 1° 
grado  

Azioni seminariali e attivazione gruppi 
territoriali di lavoro per approfondimento 
dell’identità  e del futuro della scuola 
secondaria di 1° grado  
 

Docenti, Risorse 
interne 
all’Amministrazio
ne ed Esperti 
 

10 € 28.000,00 
 

Innovazioni ordinamentali nel 
2° ciclo di istruzione 

Accompagnare il 
Riordino degli indirizzi di 
studio del secondo ciclo 
d’istruzione 

Nuovi ordinamenti, 
nuovi percorsi 

Progetto 
regionale 

Dirigenti e 
docenti scuola 
sec. di 2° grado 

Prosieguo attività delle Delivery  
⇒ azioni finalizzate all’attuazione della 

riforma individuate dalle Unità regionali 
di progetto con il coordinamento degli 
UST 

⇒ attivazione di Gruppi di ricerca 
 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne, esperti 

11 € 4.500,00 

Potenziamento 
LINGUA STRANIERA 

Sostegno all'innovazione L’uso veicolare della 
lingua straniera 
(CLIL) 

Progetto 
regionale 

Docenti scuole 
del 1° ciclo 

Seminario regionale  
Reti territoriali di ricerca  
(Prosecuzione progetto pluriennale già in 
atto) 
 

Risorse interne 
all'Amm.ne,, 
Esperti 

12 € 25.000,00 

Didattica disciplinare 
EDUCAZIONE  
LINGUISTICA 
 

Miglioramento della 
didattica nell’area 
linguistica  

Promozione 
competenze 
linguistiche 
Piano Poseidon     

Piano 
nazionale 
Linee guide 
ministeriali  
del 12/02/10  

Docenti  scuola 
secondaria di 1° 
grado e del 
Biennio 2° grado  

Avvio di n. 10 corsi territoriali di ricerca-
azione  articolati  per ambiti linguistici.  
Seminario regionale finale  

Docenti, 
Dirigenti 
scolastici, 
Esperti esterni 

13 € 32.000,00 
 

Didattica disciplinare 
ITALIANO 

Miglioramento della 
didattica nelle scuole del 
2° ciclo   

Leggere e 
comprendere gli 
autori, in particolare 
Dante Alighieri  

Progetto 
regionale in 
coerenza 
con le Linee 
di indirizzo 
del MIUR 

Docenti di 
Lettere scuole 2° 
ciclo 

Prosecuzione progetto regionale “Leggere e 
studiare Dante nella Scuola del 2000”  a 
sostegno delle capacità di ricerca dei docenti 
e degli studenti; azioni di formazione rivolte 
ai docenti  

Docenti e 
Dirigenti 
scolastici - 
Esperti esterni – 
Docenti 
universitari 

14 € 8.000,00 
 
 

Didattica disciplinare 
MATEMATICA 
 

Miglioramento della 
didattica della 
Matematica 

Nuovi approcci 
nell’apprendere la 
Matematica  
Piano M@t.abel 

Piano 
nazionale 
DDG min.le 
del  22/10/09 

Docenti  scuola 
secondaria di 1° 
grado e del 
Biennio 2° grado  

Avvio corsi territoriali  di ricerca-azione 
articolati  per grado di scuola coerenti con il 
Piano nazionale 
 

Docenti, 
Dirigenti  
scolastici, 
Esperti esterni 

15  € 16.000,00 
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Didattica disciplinare 
MATEMATICA 
 

Miglioramento della 
didattica della 
Matematica 

Fare matematica 
alla scuola primaria: 
i problemi 

Progetto 
regionale 
“Saperi 
disciplinari” 

Docenti  della 
scuola primaria 

Realizzazione di n. 7  incontri territoriali con 
il coordinamento tecnico 
 

Docente 
esperto, 
Dirigente tecnico 

16 € 2.100,00 
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Didattica disciplinare 
MATEMATICA 
 

Miglioramento della 
didattica della 
Matematica 

Psicologia 
dell’apprendimento 
della matematica 

Progetto 
regionale in 
collaborazio
ne con 
ANSAS 
Veneto 

Docenti del 1° 
ciclo 

3^ annualità  
⇒ Ricerca-azione per la sperimentazione 

di percorsi di potenziamento degli 
apprendimenti in Geometria con 
l’utilizzo di strumenti di valutazione 
standardizzati 

⇒ Evento regionale finale 
⇒ Pubblicazione 

Docenti esperti 
ANSAS Veneto 

17 € 4.000,00 

Didattica disciplinare SCIENZE 
 

Miglioramento della 
didattica delle Scienze 

Nuovi approcci 
nell’apprendere le 
Scienze 
Piano ISS - 
Insegnare Scienze 
Sperimentali 

Piano 
nazionale 
5^ annualità 

Docenti  scuola 
primaria, 
secondaria di 1° 
grado e del 
Biennio 2° grado  

Rifinanziamento di n. 5 Presìdi territoriali  
capofila di reti di scuole per prosecuzione 
attività di formazione e sperimentazione di 
percorsi didattici innovativi (Fisica  - Chimica 
- Scienze Naturali) e per diffusione buone 
pratiche tramite sito dedicato 

Docenti, 
Dirigenti  
scolastici, 
Esperti esterni 

18 € 16.000,00 

Didattica disciplinare STORIA 
e GEOGRAFIA 
 

Innovazione didattica nel 
biennio della scuola 
secondaria  di 2° grado 

Metodologie 
innovative per la 
Geostoria 

Progetto 
regionale 
“Saperi 
disciplinari” 
in coerenza 
con i 
Regolamenti 
dei nuovi 
Licei 

Docenti del 
Biennio scuola 
secondaria  2° 
grado 

Seminari di studio e approfondimento 
tematico,  rivolti ai docenti,  articolati sul 
territorio, finalizzati al rinnovamento delle 
metodologie didattiche per lo studio integrato 
della geografia e della storia  

Docenti e 
Dirigenti 
scolastici – 
Esperti, Docenti 
Universitari 

19 € 5.000,00  
 

Didattica disciplinare 
“Cittadinanza e Costituzione” 
 

Sostegno e 
Sensibilizzazione alla 
sperimentazione 
dell’insegnamento di 
“Cittadinanza e 
Costituzione” nelle 
scuole di ogni ordine e 
grado 

Pratiche di 
cittadinanza nel 
nuovo ordinamento  

Legge 169 
del 30/10/09 
- Documento  
d’indirizzo 
per la 
sperimenta-
zione 
dell’inse-
gnamento di 
“Cittadinanz
a e 
Costituzione
”- Progetto 
regionale 

Dirigenti e 
Docenti  di ogni 
ordine e grado 

Plurime attività svolte a livello regionale e 
provinciale: 
⇒ seminari  
⇒ azioni formative territoriali 
⇒ disseminazione ”buone pratiche” 
 

Docenti 
universitari, 
Esperti, 
personale 
interno 

20 €  5.000,00           
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Didattica disciplinare MUSICA 
- STRUMENTO 

 

Miglioramento della 
didattica di Musica e 
Strumento  

Innovazione 
didattica della 
Musica 

Progetto 
regionale 
“Saperi 
disciplinari”  
in coerenza 
con le Linee 
di indirizzo 
del MIUR 

- Docenti di 
progetto 
(Laboratori 
musicali)  
- Docenti di 
curricolo 
(Musica) 

Attività regionale 
1. alfabetizzazione sul valore educativo 

dell’attività musicale 
2. approfondimento su argomenti di 

carattere metodologico, didattico e 
disciplinare 

   

Docenti e 
Dirigenti 
scolastici - 
Esperti Docenti 
Universitari 
Esperti di 
Musica, 
professionisti 
con precedenti 
esperienze di 
attività nelle 
scuole   

21  € 8.000,00 
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Didattica pluridisciplinare 
SVILUPPO E UTILIZZO 
DELLE NUOVE 
TECNOLOGIE NELLA 
DIDATTICA 

Sviluppare le 
competenze 
tecnologiche a favore 
dell’innovazione didattica 

Innovare con le 
tecnologie 

Progetto  
regionale in 
coerenza 
con le linee 
indirizzo del 
MIUR 
 

Docenti scuole 
del 1° e 2° ciclo 

Istituzione Gruppo regionale “La scuola 
digitale” e realizzazione di incontri formativi  

� sostegno utilizzo LIM 
� sostegno alla ricerca-azione 
� attività laboratoriali   

Docenti, Risorse 
interne 
all’Amministrazio
ne ed Esperti 
 
 

22 € 4.800,00 
 
 

Didattica pluridisciplinare 
TEATRO 

Diffondere tra gli 
insegnanti la pratica 
dell’attività teatrale nella 
scuola attraverso 
esperienze di laboratorio 

Promozione di 
competenze per la 
didattica teatrale 
 
 

Progetto 
regionale 

Docenti delle 
scuole di ogni 
ordine e grado 
con particolare 
riferimento al 1° 
ciclo d’istruzione 
 

� Supporto formativo all’attivazione 
di laboratori teatrali promossi e 
sostenuti dalle scuole autonome 

� Azione regionale in tema  “150° 
anniversario dell’Unità d’Italia” 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne 

23 € 8.000,00 
 
 

Didattica pluridisciplinare 
MUSEI 

Diffondere tra gli 
insegnanti approcci e 
metodologie legati alla 
didattica museale 

Promozione della 
didattica museale 
 

Progetto 
regionale 

Docenti delle 
scuole di ogni 
ordine e grado 
con particolare 
riferimento al 1° 
ciclo 

� Supporto formativo all’attivazione 
di laboratori museali promossi e 
sostenuti dalle scuole autonome 

� Azione regionale in tema del 150° 
anniversario dell’unità d’Italia 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne ed esperti 

24  € 2.000 ,00 

Didattica pluridisciplinare 
CINEMA 

Diffondere l’utilizzazione 
del linguaggio 
audiovisivo e 
cinematografico nelle 
scuole 

Lingue e linguaggi: 
dall’immagine al film 

Progetto 
regionale 

Docenti scuole 
1° e 2° ciclo 

� Prosecuzione progetto regionale 
già in atto  per la diffusione 
dell’educazione audiovisiva e 
cinematografica 

� Presentazione della pubblicazione 
 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne, Esperti, 
IRRE 

25 € 2.000,00 
 
 

VALUTAZIONE Valutazione delle 
competenze degli alunni 
quindicenni   

OCSE PISA 2009   Direttiva n. 
67 del 
30/07/10 
Progetto 
regionale 

Docenti scuole 
1° e 2° ciclo 

� Istituzione  del Gruppo regionale di 
ricerca per PISA 2009 

� Seminario regionale di 
presentazione dei dati regionali 

� Elaborazione rapporto regionale 
PISA 2009 

� Pubblicazione a stampa del 
rapporto 

� Interventi formativi territoriali 
interprovinciali   

 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne Esperti 
(Università, 
INVALSI) 

26 € 20.000,00 
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AUTOVALUTAZIONE 
 

Formazione di referenti 
d’istituto per la gestione 
dei processi di 
autovalutazione con il 
modello CAF 
(Common Assessment 
Framework) e il Bilancio 
Sociale 
 

L’Autovalutazione 
d’istituto con il 
modello CAF -  
Verso il Bilancio 
Sociale 

Progetto 
Regionale 

Dirigenti e 
Docenti  delle 
istituzioni 
scolastiche della 
regione 

Prosecuzione Piano avviato nel  2007/08:  
- sperimentazione Cruscotto regionale 
indicatori per l’autovalutazione con il modello 
CAF 
- attivazione 10 sportelli interprovinciali 
 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne e esperti 
ANSAS 

27 € 13.000,00 
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QUALITÀ E SERVIZIO 
NAZIONALE VALUTAZIONE 
2° CICLO 
 

Promozione cultura della 
qualità e sviluppo di 
strumenti a sostegno 
delle scuole, in 
particolare in rapporto 
alla riforma della Scuola 
Secondaria di II grado 
 

Qualità nella scuola Legge 
n.176/2007 
Direttiva 
MIUR n. 
67/2010 
DPR n. 87, 
88 e 89 del 
2010 
 

Dirigenti e 
Docenti  delle 
istituzioni 
scolastiche della 
regione 

� Eventi seminariali di diffusione delle 
buone pratiche e degli strumenti  a  
sostegno della qualità   

� Incontri territoriali  sulle prove INVALSI 
nel 2° ciclo 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne e Esperti 

28 € 10.000,00 

SERVIZIO NAZIONALE 
VALUTAZIONE 
1° CICLO 
 

Promozione cultura della 
qualità e sviluppo di 
strumenti a sostegno 
delle scuole in relazione 
al nuovo assetto 
ordinamentale e didattico 
del primo ciclo 
 
 

Le prove INVALSI 
nel 1° ciclo e il 
miglioramento del 
processo 
dell’insegnamento-
apprendimento  

Legge 
n.176/2007 
Direttiva 
MIUR n. 
67/2010 

Dirigenti e 
Docenti  delle 
istituzioni 
scolastiche del 
1° ciclo 

Eventi seminariali e incontri territoriali sulle 
prove INVALSI, la lettura dei risultati e  il 
passaggio dalla loro interpretazione ad 
azioni di miglioramento  

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne e Esperti 

29 € 12.000,00 
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VALUTAZIONE E 
MIGLIORAMENTO 

Potenziamento degli 
apprendimenti area 
linguistica e logico 
matematica nella scuola 
secondaria di I grado 
Introduzione di pratiche 
didattiche innovative 
 
 

PROGETTO 
nazionale Qualità e 
merito PQM 

Nota MIUR 
prot. n.  
4908 del 
30.06.2010 

Docenti scuole 
secondarie di I 
grado 

Diffusione delle modalità e dei contenuti del 
progetto, a sostegno dell’utilizzo delle prove 
INVALSI e dei loro risultati come strumento 
per il miglioramento dell’azione didattica 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne 

30 € 3.000,00 
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ALTERNANZA 
SCUOLA –LAVORO  

Sostenere la 
progettualità 
dell’Alternanza 

L’Alternanza scuola-
lavoro  

L 53/03,  
D. L.vo 77/05 

Docenti e 
Dirigenti scuole 
2° ciclo coinvolti 
nell’Alternanza 

Attività plurime, articolate sul territorio riferite 
ai 3 ordini di scuola, specificatamente 
all’istruzione tecnica e professionale. 
Seminari 
Laboratori 
Incontri di approfondimento 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne ed esperti 
esterni 

31 Risorse Ufficio V 

FORMAZIONE TECNICA 
SUPERIORE 

Formazione dei formatori 
Dirigenti 
DSGA 

Fondazioni di 
partecipazione: la 
nuova sfida 

Progetto 
regionale 
 

Operatori IFTS e 
ITS 

Costituzione attività di ricerca azione con 
costituzione di tre gruppi di lavoro per avvio 
ITS sulle seguenti tematiche: 
1) governance della fondazione di 
partecipazione: organigramma, funzioni, 
flussi di comunicazione e decisione 
2) standard figura professionale e percorso 
formativo 
3) aspetti economico-amministrativo contabili 
e gestione delle risorse umane ed 
economiche – fund raising 
 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne ed esperti 
esterni 

32 Risorse Ufficio V 
€ 12.000,00 

 

FORMAZIONE TECNICA 
SUPERIORE 

Formazione dei formatori IFTS: come 
ottimizzare e non 
disperdere i risultati 
di un percorso 
decennale 

Progetto 
regionale 
 

Operatori IFTS Attività di valorizzazione:  
Certificazione competenze 
Best practice poli formativi IFTS 
Quale futuro per i poli formativi IFTS 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne ed esperti 
esterni 

33 Risorse Ufficio V€ 
3.000,00 

EDUCAZIONE DEGLI ADULTI Formazione dei formatori Riconoscimento 
competenze lingua 
italiana per 
permesso soggiorno 
lunga durata  

Progetto 
regionale 
 

Struttura tecnica  
(DDG 29-12-10) 

Attività formazione e produzione test a 
supporto delle commissioni esaminatrici 

Risorse interne 
all’Amministrazio
ne ed esperti 
esterni 
(università 
Perugia) 

34 Risorse Ufficio V 
€ 35.000,00 A
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EDUCAZIONE DEGLI ADULTI Formare docenti esperti 
e supporto delle attività 
svolte dai CTP  

Apprendere lungo 
tutto l’arco della vita 

Progetto 
regionale 

Docenti Nuova proposta per l’attuazione dei Corsi di 
Alta Formazione presso l’Università di 
Padova rivolti ai docenti e finalizzati a 
migliorare l’insegnamento e l’educazione 
degli adulti  (Edizione 2010/11) 

Docenti 
Universitari,  
Risorse interne 
all'Amministrazio
ne ed Esperti 
esterni 

35 Risorse Ufficio V 
12.000,00 
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ORIENTAMENTO alle discipline 
scientifiche 

Sostenere la formazione 
dei docenti verso una 
didattica motivante ed 
efficace delle discipline 
scientifiche 

Piano nazionale 
“Lauree scientifiche” 

Linee guida 
ministeriali 
di maggio 
2010 

Docenti area 
scientifica   

Progetto biennale  2010/12:  
� Azioni territoriali di formazione 

relative a Chimica, Fisica, 
Matematica, Scienza dei materiali, 
in collaborazione con le Università 
del Veneto  comprese le azioni a 
favore degli studenti  

Scuole polo in 
collaborazione 
con le facoltà 
specifiche delle 
Università 
venete 

36            € 120.000,00 

ORIENTAMENTO alla scelta 
 
 

Orientare agli studi 
universitari e al lavoro 

Progetto nazionale 
“Il Ponte” 
Seconda e terza 
annualità 

Realizzazio
ne 
regionale di 
Linee 
progettuali 
nazionali 

Docenti scuola 
sec. di 2° grado 

Azioni formative a supporto di iniziative 
avviate dalle scuole con il coordinamento 
degli istituti Polo 

Risorse interne 
all'Amministrazio
ne ed Esperti 
esterni 

37 € 92.000,00 
Quota comprensiva 
del finanziamento 
per attività rivolte 
agli studenti 

ORIENTAMENTO alla scelta 
 
 

Orientare alla scuola 
secondaria di 2° grado 
agli studi universitari e 
al lavoro 

Piano regionale per 
l’Orientamento –
biennio 2010-12: 
azioni formative 
rivolte ai docenti 

Realizzazio
ne 

regionale 
delle Linee 

guida 
nazionali 

 

Docenti scuola 
sec. di 1° e 2° 

grado 

� 12 corsi di ricerca-azione biennali 
rivolti alla scuola secondaria di 1° 
grado  

� 12 corsi di ricerca-azione biennali 
rivolti alla scuola secondaria di 2° 
grado 

Risorse interne 
all'Amministrazio

ne ed Esperti 
esterni 

38 € 85.000,00 

EDUCAZIONE 
 

Prevenzione del disagio 
giovanile e del bullismo 

La scuola che 
ascolta  

Nota prot. 
n. 16  del 
5/02/07 
Nota MPI 
1958 del 
18/04/07- 
Programma 
regionale 
 

Docenti delle 
scuole del 1° e 
del 2° ciclo 

Corsi di “Formazione al colloquio 
intenzionale” di 1° e di 2° livello  secondo le 
linee fissate dall’Osservatorio regionale,  
finalizzate a coinvolgere gli studenti nella 
prevenzione del disagio giovanile e del 
bullismo   

Docenti 
universitari, 
Esperti, 
personale 
interno 

39 € 15.000,00 
 

EDUCAZIONE 
 

Prevenzione del disagio 
giovanile e del bullismo 

Bullismo, 
Cyberbullying e 
Nuovi Media  

Nota prot. 
n. 16  del 
5/02/07 
Nota MPI 
1958 del 
18/04/07- 
Programma 
regionale 
 

Dirigenti, 
Docenti delle 
scuole di ogni 
ordine e grado  

Plurime attività formative rivolte ai docenti, per 
la prevenzione del disagio giovanile e del 
bullismo - Pubblicazione materiali 

Docenti 
universitari, 
Esperti, 
personale 
interno, tutor 

40 € 5.000,00 
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EDUCAZIONE Educazione alla 
sicurezza nelle scuole e 
nei luoghi di lavoro  

La sicurezza nelle 
scuole 

Dlgs n. 81 
del 
09/04/08 
Dlgs n.106 
del 3/08/09  
 

Referenti delle 
reti provinciali 
per la sicurezza, 
Dirigenti, RSPP, 
DSGA,  Docenti 
referenti 

� Azione regionale: 
interventi formativi sul territorio in 
collaborazione con le scuole polo provinciali 
rivolti alle figure previste dalla normativa e allo 
“stress da lavoro correlato” 

� Gruppo di lavoro “didattica della 
sicurezza 

 

Risorse 
interne 
all'Amministra
zione  

41 € 3.000,00 
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EDUCAZIONE Educazione alla 
sicurezza nelle scuole e 
nei luoghi di lavoro  

Scuole sicure Dlgs n. 81 
del 
09/04/08 
Dlgs n.106 
del 3/08/09  
 

Dirigenti, RSPP, 
DSGA 

Azioni formative poste in essere dalle Reti 
provinciali per la sicurezza finalizzate 
all’aggiornamento sulla normativa nazionale 

Risorse 
interne 
all'Amministra
zione, Esperti 

42 € 60.000,00 

EDUCAZIONE Sostenere l’attività 
educativa nelle 
pluriclassi 

La gestione 
didattica nelle 
pluriclassi 

Progetto 
regionale 

Dirigenti, docenti 
di scuola 
primaria 

Incontri formativi e valorizzazione di buone 
pratiche 

Risorse 
interne 
all'Amministra
zione, Esperti 

43 € 2.000,00 

EDUCAZIONE Migliorare le 
competenze motorie e 
gli stili di vita attraverso  
l’educazione motoria 
nella scuola primaria  

Alfabetizzazione 
motoria 

Atto di 
indirizzo 
ministeriale 
8/09/2009 
Progetto 
nazionale 

Coordinatori di 
EdFS, docenti di 
scuola primaria, 
esperti esterni   

� Seminario nazionale 
� Attività di coordinamento provinciale  

  

Risorse 
interne 
all'Amministra
zione, Esperti 
Coni, docenti 
universitari 

44 Risorse MIUR 
nazionali e Risorse 

CONI 

EDUCAZIONE 
 

Pari opportunità e 
differenze di genere 

Educare alla 
gestione delle 
dinamiche 
relazionali, 
interculturali e al 
dialogo  

Progetto 
regionale 

Docenti delle 
scuole di ogni 
ordine e grado 

Incontro regionale  e attività con studenti 
 

Gruppo P.O. 
nella fase 
progettuale e 
realizzativa, 
coadiuvato in 
alcune azioni 
da Esperti 
esterni 

45 € 4.000,00 
 

DIRITTO allo STUDIO 
 

Scuola in ospedale e 
Servizio di Istruzione 
domiciliare 

La scuola in 
ospedale: un 
laboratorio di ricerca 
e di innovazione 

Realizzazio
ne 
regionale 
delle 
indicazioni 
nazionali  

Dirigenti e 
Docenti della 
scuola in 
ospedale, 
Dirigenti e 
Docenti di tutte 
le scuole 

Realizzazione di plurime attività di formazione, 
attraverso la Scuola Polo regionale, rivolte ai 
Docenti della scuola in ospedale e a tutti i 
Dirigenti e i Docenti delle scuole  che devono 
prevedere, nel POF, l’istruzione domiciliare 
 

Personale 
esperto 
Risorse 
interne 
all’Amministra
zione 

46 € 2.000,00 
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INTEGRAZIONE Progettare per integrare   “I CARE”: Imparare, 
Comunicare, Agire, 
in una Rete 
Educativa 

Progetto 
interregiona
le su 
indicazioni 
nazionali 

Dirigenti e 
Docenti di 18 
scuole della 
regione  

� Seminario interregionale conclusivo 
del progetto nazionale 

� Pubblicazione esiti della ricerca-
azione 

 
  

Gruppo di 
progetto 
regionale e 
interregionale 
(Friuli), 
Dirigenti e 
docenti delle 
scuole 
coinvolte, 
Esperti, 
Docenti 
Universitari 
 

47 € 15.000,00 
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INTEGRAZIONE Progettare per integrare  Attenzione ai nuovi 
bisogni degli 
studenti con 
disabilità o con 
difficoltà di 
apprendimento 

CCIR  1/10/10 Docenti 
curricolari e 
docenti di 
sostegno delle 
scuole di ogni 
ordine e grado 

Plurime azioni formative promosse e 
realizzate  dagli UST per il tramite dei CTI 
quali reti di scuole formalizzate a sostegno 
dell’integrazione 
  

Dirigenti e 
docenti delle 
scuole 
coinvolte, 
Esperti, 
Docenti 
Universitari 

48 € 122.000,00 

INTEGRAZIONE Formare per integrare  Formazione sulle 
azioni previste dalla 
legge 170/2010 per 
il sistema scolastico 
 

Legge 
170/2010 
concernente i 
Disturbi e 
difficoltà 
specifici di 
apprendimento 
(DDSA) 
 

Docenti e 
Dirigenti delle 
scuole di ogni 
ordine e grado 

Seminario regionale residenziale di 
formazione rivolto ai Dirigenti e ai referenti 
delle Reti di scuole dei CTI e dei CTS 
  

Dirigenti e 
docenti delle 
scuole 
coinvolte, 
Esperti, 
Docenti 
Universitari 

49 € 18.000,00 
 

INTEGRAZIONE Formare per integrare  Software di 
supporto per 
l’integrazione  
 

Progetto 
regionale 

Referenti CTS, 
Docenti referenti 
d’istituto per le 
nuove tecnologie 
di  scuole di ogni 
ordine e grado 

� Diffusione del SOdiLinux 
prodotto in collaborazione con il 
CNR di Genova 

� Azioni territoriali formative per 
l’utilizzazione in classe nell’ottica 
di una didattica inclusiva  

� Realizzazione di una azione di 
supporto  alla formazione 
mediante l’attivazione di un’area 
dedicata sul sito USR “disabilità” 

Dirigenti e 
docenti delle 
scuole 
coinvolte, 
Esperti, 
Docenti 
Universitari 

50 € 20.000,00 
 

INTEGRAZIONE Formazione docenti 
referenti d’Istituto e dei 
CTI 

Corso di Alta 
Formazione per 
“Docente esperto di 
rete territoriale per 
“DDSA” disturbi e 
difficoltà specifici di 
apprendimento 

Progetto 
regionale 
 

Docenti referenti 
CTI e di Istituto  

Corso di Alta Formazione mirato a formare 
docenti in grado di promuovere 
l’educazione inclusiva, tramite il 
potenziamento delle competenze di 
progettazione e di gestione nell’ambito della 
specifica area di specializzazione  
Pubblicazione dei materiali formativi 
Prodotti 
 

In 
collaborazione 
con UNIPD, 
Facoltà di 
Scienze della 
Formazione 

51 € 30.000,00 
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INTEGRAZIONE 
 

Formazione docenti che 
operano in classi 
plurilingui 

Progetto 
“Osservatorio  
regionale sull’ 
immigrazione”  

Progetto 
regionale 
 
 

Docenti scuole di 
ogni ordine e 
grado, impegnati 
con alunni 
stranieri 

Raccolta e diffusione di buone pratiche 
relative all’evoluzione del fenomeno 
migratorio e alle iniziative di integrazione 
promosse dalle scuole 

Risorse interne 
all’Amministraz
ione 
 

52 € 10,000,00 
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INTEGRAZIONE Formazione del 
personale della scuola e 
dei Dirigenti  che 
operano in scuole  con 
presenza di alunni con 
Cittadinanza Non 
Italiana e con alto 
numero di ripetenze  

Accogliere ed 
integrare  

Progetto 
regionale su 
stanziamento 
nazionale 
 

Dirigenti 
scolastici, 
docenti referenti, 
referente 
personale ATA 

Progetto pilota  biennale: 
attività formative e di ricerca-azione 
territoriali  da realizzarsi, nel quadro di 
Riordino del 2° ciclo di istruzione,  negli 
Istituti professionali con il coinvolgimento 
dei consigli di classe, mirata alla produzione 
di strumenti e materiali innovativi  

Personale 
interno, 
Docenti 
universitari, 
Docenti esperti 

53 € 100.000,00 
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INTEGRAZIONE Salvaguardia e sviluppo 
delle culture locali 
riferite alle minoranze 
linguistiche storiche  

Valorizzare le lingue 
delle minoranze 

Progetto 
regionale 

Docenti delle 
scuole di ogni 
ordine e grado 
con attività di 
insegnamento in 
zone ove sono 
presenti 
minoranze 
linguistiche 
storiche.  

Progetto  da realizzare d’intesa con gli EE, 
territoriali  mirato all’elaborazione di 
materiali idonei ad essere diffusi nelle 
scuole delle aree interessate 

Esperti, docenti 
universitari e 
ricercatori, 
docenti e 
dirigenti 
scolastici con 
pregresse 
competenze in 
materia 
didattica delle 
lingue 
minoritarie 

54 € 2.000,00 
 
 
 

                                                                                                                     
Totale finanziamenti impegnati       €    1.272.550,00 

                                                       
 
 

                                                                                                             IL DIRIGENTE 
Venezia, 31 gennaio 2011                                                                                                                                               Gianna Miola 


