FAC-SIMILE  Convenzione  con il lavoratore 

ISTITUZIONE  SCOLASTICA

_________________________

Prot.








Data,








Al sig.









__________________

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA

la nota dell’USR Veneto prot. 14012/c21  del  27.9.2013, recante indicazioni 



operative  sulla procedura di utilizzo di lavoratori titolari di trattamenti 



previdenziali di cui al D.Lvo 468/1997 e s.m.i.;

VISTA

la nota prot____ del__________ con cui il Centro per l’Impiego di_________
______


segnala i nominativi dei lavoratori da convocare per lo svolgimento di attività 



socialmente utili riconducibili alle mansioni tipiche del profilo di ________________


(art. 46 CCNL 29.11.2007 tabella A);

CONSIDERATO  concluso  positivamente il colloquio di valutazione sostenuto  in data 
____________;

AFFIDA L’INCARICO

Al sig. _____________________, nato a _________ il______e residente in ____________, via_____________,  -  di svolgere le attività proprie del profilo professionale di______________ per ______ ore settimanali per il periodo dal ____________al_____________.

L’orario di servizio è articolato su ________giorni settimanali e deve essere svolto dalle ore ____alle ore________ dal________al______ (indicare i giorni della settimana in cui si svolge il servizio).

Le mansioni richieste sono di ___________________________________________________

Detto incarico non comporta l’instaurazione di un rapporto di lavoro e non comporta la sospensione o la cancellazione, per il lavoratore, dalle liste di collocamento o di mobilità










IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Al sig___________

Al Centro per l’Impiego di______

